Fachbereich: Stabsstelle Ratsbiiro / Presse / Offentlichkeitsarbeit Gemeinde Swisttal
Die Burgermeisterin

BESCHLUSSVORLAGE V//2020/0769

Beratungsfolge: Termin Entscheidung Offentl.
Rat der Gemeinde Swisttal 19.03.2024 Kenntnisnahme @)
Tagesordnungspunkit:

Anmerkungen zur Sitzungsniederschrift des Rates vom 30.01.2024 -
offentlicher Teil-

Beschlussvorschlag:
Die Niederschrift des Rates vom 30.01.2024 ist unter TOP 8 -6ffentlicher Teil- wie
folgt zu ergénzen:

1. Anderung des Stellenplans 2024:

Die im Stellenplan 2023/24 in der Stabstelle Wiederaufbau ausgewiesene
Beschaftigtenstelle, Leitungsstelle 1060, in eine Beamtenstelle der
Besoldungsgruppe A 13 der Laufbahngruppe 2, zweites Einstiegsamt,
umzuwandeln.

Die Zustimmung zur Einrichtung einer Beamtenstelle fur die befristet eingerichtete
Stellung zum ,nachhaltigen Wiederaufbau und nachhaltigen Hochwasserschutz*
erfolgt unter der Bedingung, dass die Verwaltung durch entsprechende Disposition
im Stellenplan frihzeitig Sorge dafir tragt, dass die Personaldecke insgesamt
nicht Gberschritten wird.

2. Anderung des Stellenplans 2024:

Der Rat der Gemeinde Swisttal weist im Fachgebiet 11/2, Soziale Leistungen, eine
zusétzliche Teilzeitstelle mit einem Stellenanteil von 0,50 Stellen im VZA mit dem
Aufgabenschwerpunkt Flichtlingsintegration und eine Stellenwertigkeit der EG 9b
VKA, Stelle 5013, aus.

Da eine Befristung von zunachst 5 Kalenderjahren vorgesehen ist, ist die Stelle im
Stellenplan 2024 mit einem KW Vermerk auszustatten.



3. Anderung des Stellenplans 2024:

Der Rat der Gemeinde Swisttal weist im Fachgebiet 11/2 Soziale Leistungen, 1,5
Vollzeitstellen Stelle 5014 und 5015mit dem Aufgabenschwerpunkt Sozialarbeit
und einer Stellenwertigkeit S 12 TVOD SuE (Tarifvertrag fir die Beschaftigten im
Sozial- und Erziehungsdienst des 6ffentlichen Dienstes), aus. Im
Ausschreibungstext ist explizit darauf hinzuweisen, dass auch Bewerber mit
gleichwertigen Kenntnissen und Fahigkeiten im Bewerbungsverfahren
Berlcksichtigung finden. Da eine Befristung von zunachst 5 Kalenderjahren
vorgesehen ist, sind die Stellen im Stellenplan 2024 mit einem KW Vermerk
auszustatten.

4. Anderung des Stellenplans 2024:

Die Stelle 1001 mit einem Stellenanteil im VZA von 0,64 im Fachgebiet 1/1, Innere
Verwaltung wird auf einen Stellenanteil von 1,00 erhoht.

Sachverhalt:
Auf die beigefugte Anmerkung vom 20.02.2024 wird verwiesen.



